
cENTRE DE suppoRT EN sANTÉ rrurrnNATroNALE (cssr)

AVIS DE RECRUTEMENT

L,.NG centre de support en santé rnternationare (cssr) est une oNG de droit tchadien et

d'envergure internationale d'expertise de mise en æuvre de projet de développement' de

recherches et d,aide humanitaire dans re domaine de ra santé. créé en 2006, sa mission est

re déveroppement sanitaire et sociar durabre. Le CSS est une institution qui compte environ

140 coraborateurs au Tchad et re reste dans d'autres ays de |Afrique centrale et de l'ouest'

avec un chiffre d,affaires annuer de 
'ordre 

de FCFA 1. mitiards (EUR 2'g millions)'

Nous recherchons un :

Directeur des Programmes

Le titulaire du poste est placé sous I'autorité du Directeur Général du csSl'

l. Mission générale du Poste

. Définir des stratégies novatrices dans le domaine de la santé et apporter une

expertise technique dans les Programmes/projets de développement -
' Recherches - Humanitaires'

o Piloter et animer la conception' la mise en- de la stratégie

opérationnelle et p'og'uttttiti'" des diffé I'organisation'

o Contribuer techniquement à la mise en æ rammes gérés

Par le CSSI ;

oAssurerlagestiondesconnaissancesetcontribuerà|agestiondesre|ations
avec les Partenaires'

ll. Tâches sPécifiques

Tâches Techniques
oCoordonnerlepi|otagede|,identificationdesbesoinsetlaformulationdes

propositions de proletslpiJgi"r t (dévelàppement, recherche, humanitaire)

et élabore des ProPositions de P ;

. Coordonner et suivre toutes des projets/programmes ' 
de

développement,derechercheetetlamiseenæuvredesplans
de travail convenus ;

. Coordonner la mise en æuvre des interventions opérationnelles de cSSl sur le

plan technique, matériet éi tinancier ainsi que des ressources humaines ;

. Rédiger des rapports techniques -autant 
comme expert pour des projets et

mandats mise en æuvre Par le CSS

o Rédiger les raPPorts en fo

Programmes et contribuer à
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Mettre en place un système d.e gestion des connaissances et de

leçons apprises trt-rïtàte oeJrésultats du projet' préparer et

gt';;'9!.."':l:1ll::-"^::.:"^t:i:::iJ::"i,,",,",dansreur
'^l-lÀmac aftion de Problèmes et suPerviser la

Plans de travail et au budget ;

ieOig"t des propositions de projets et

;

teurs de Programmes et des Chefs de

Projetsurlagestiontechniqueetmanagéria|edeleursopérations;
r Veiller au suivi diligent de l'exécution des projels/programmes' anticiper les

difficultés eventuàttàs et y apporter des solutions à temps ;

r Mettre en ptace-un mecànisme Oà rapportagetet de partage d'informations sur

le niveau d'exécution des activités ;

o suivre avec le Département administration et ressources les budgets alloués à

sadirection,auxprojets/programmesetauxservicesdeconsultance;
ets et mandats ;

de fonds, les donateurs Potentiels'
et des autres PaYs dans lesquels le

Prenantes.

Gestion administrative :

. participer au comité Directeur et aux réunions d'équipe du personnel CSSI ;

.Participerauxréunionsetautresactivitésdespartenaires;
o Gérer le staff de sa direction'

lll. Qualifications et compétences souhaitées :

. Détenir un diplôme de doctorat en médecine avec spécialisation en sarrté

e de préférence au niveau intermédiaire

national ;

oMaîtriserl'outilinformatique(Word,Excel,Powerpoint'etc');
. Avoir un" Oonn" capacitè de rédaction des offres techniques ;

de ProPositions de Projets
e), àe iermes de références de qualité'

méthodes de recherche qualitatives et

quantitatives.

lV. Dossier de candidature :

Le dossier de candidature doit comprendre t 
W-r

i;'



UnelettredemotivationadresséeauDirecteurgénéralduCSS|;
Un curricufum uità" Jétaillé signe ùÉant I'adresle complète (téléphone'

email) et avec trois références ;

Une photocopie de diplômes/Attest'ons '

Une photo.oËié à" t"'C"rt" f.f"t]ànàf" d'ldentité ou passepofi en cours de

e [1'rt..jfi;r"copies de certificats de travair ou tous autres documents justifiant

I'exPérience Professionnelle'

Dépôt de candidature :

Les personnes intéressées par l'annonce doivent adresser leur demande avec la

r*iion ( DP >à I'adresse mail 
" 

mberamgoto@csslint'org

Salaire / lndemnité : selon la grille du CSSI et expérience

Lieu d'affectation : N'Djamena

ôate de prise de fonction : lmmédiate

i;p; éi àutel du contrat : CDD (renouvelable) 
,

Date timite i; Ëpôt Je 
"anOi;"iur" 

: 25 octobre2024 à 12h00

NB : Le CSSI applique une tolérance zéro pour toutes viole
: 

"nt.nis "t 
ààt âdultes vulnérables commis par son pro

de ses partenaires ou tout autre personnel. a

. présentera une auto-déclaration attestant qu'il n

suite de toute enquête relative à une incidence
né avant la fin d'une enquête

dans le cadre d'une telle enquête'

effectuée auprès oésâncienà employeurs pour vérifier les

'EAS.

Lesdossiersnonretenusneserontpasrestitués'

contact : pour prus d,informations, veuiilez consurter notre site web : http://wrruw'cssi-irrt'org

N'Djamena, le 08 octobre 2024

Mr. Achaire DE


